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Edihizia a confronto

sul futuro del settore

L'anniversario Evento pubblico martedi dalle 16.80
a Fossanova per i 60 anni della Cassa Edile e dell’Esel Cpt

mm La CassaEdile elaScuola Edi-
le (Esel Cpt) della provincia di
Latina celebrano 60 anni di atti-
vita. Un traguardo straordina-
rio, soprattutto per un settore
trainante dell’'economia del ter-
ritorio pontino, che le parti so-
ciali che guidano gli enti - Ance
Latina, Feneal Uil Latina, Filca
Cisl Latina e Fillea Cgil Frosino-
ne-Latina - hanno deciso di fe-
steggiare organizzando un gran-
de evento pubblico che si terra
martedi 24 maggio neilocali del-
Tex infermeria del Borgo di Fos-
sanova a Priverno. Il tema del-
Tincontro - “Verso la casa degli
edili” - ribadisce, anche attraver-
so il sottotitolo, quelli che sono e
saranno gli impegni dei due enti,
chiamatiappunto ad essere “Pre-
sidio di legalita, welfare, forma-
zione, innovazione e sicurezza”.
Al convegno, che avra inizio alle
ore 16.30, interverranno per i sa-
luti istituzionali il prefetto di La-
tina Maurizio Falco eil presiden-
te della Provincia Gerardo Stefa-
nelli. Dopo le relazioni dei presi-
denti degli enti, Riccardo Cerilli
(Cassa Edile), Georgia Pinna
(Esel-Cpt) e I'intervento di Mar-
co Marinelli (vice presidente Vi-
cario per le relazioni industriali

limondo

dell’e a
chiamaa
raccolta tutti
gliesponenti
delle parti

di Ance Latina), sono previsti
due importanti momenti di con-
fronto. La prima tavola rotonda
dal titolo “I 60 anni della bilate-
ralita edile provinciale”, con ini-
zio dalle ore 17.40, sara moderata
dal direttore Alessandro Pani-
gutti e prevede gli interventi del
presidente di Ance Latina Pie-
rantonio Palluzzi, del segretario
generale della Feneal Uil di Lati-
na, Salvatore Pastore, del segre-
tario generale della Fila Cisl di
Latina, Paolo Masciarelli, del se-
gretario generale della Fillea
Cgil di Frosinone e Latina, Ales-
sio Faustini. La seconda tavola
rotonda dal titolo “Quali pro-
spettive per il futuro dell’edili-
zia”, con inizio dalle ore 18.15, sa-
ra moderata dal giornalista de Il
Giornale Stefano Zurlo, e preve-
de gli interventi del presidente
nazionale di Ance, Gabriele Buia,
del segretario nazionale di Fe-
neal Uil Francesco Sannino, del
segretario nazionale di Fila Cisl,
Enzo Pelle e del segretario nazio-
nale Fillea Cgil, Antonio Di Fran-
co. Ilmondo dell’edilizia ha chia-
mato araccolta tutti gli esponen-
tidelle partisocialichelorappre-
sentano, locali e nazionali, pro-
prio con'obiettivo di fare il pun-
to sulla situazione attuale del
comparto e di analizzare le sfide
future cheloattendono. La Cassa

Operaial lavoro
in un cantiere edile

Edileel’Esel Cptrappresentanoi
luoghi di incontro e confronto
del mondo delle costruzioni e so-
no un punto di riferimento delle
imprese e deilavoratori: per que-
sto motivo, numeri alla mano,
hanno anche un importante va-
lore strategico peril settore, oltre
che per lintero territorio, visto
che sono parte essenziale di un
sistema che, sul piano economi-
co, genera un indotto di milioni
di euro e che ha visto solo nell’ul-
timo anno un aumento della
massasalariale del 18,9%.

La Cassa Edile garantisce ogni
anno prestazioni contrattuali
(come ad esempio la 13esima,
14esima mensilita, premio Ape
ed altro) ed extracontrattuali (di
tipo sanitario e non sanitario co-
me, ad esempio, borse di studio,
buoni libro, borse universitarie
per figli dei lavoratori) in favore
di oltre 6mila lavoratori, mentre
garantisce, in favore delle 1.700
imprese iscritte, rimborsi dei
trattamenti economici per ma-
lattia e infortuni e sgravi contri-

butivi correlati alla virtuosita
delle stesse. La Scuola Edile For-
mazione e Sicurezza ¢ 'unico En-
te accreditato, qualificato e rico-
nosciuto in provincia per poter
svolgere la formazione in favore
dei lavoratori edili: ogni anno
mediamente eroga 250 corsi per
un totale di oltre 15.000 ore di
formazione, sviluppando un no-
tevole risparmio economico per
le imprese. L’Esel Cpt svolge an-
chelarilevante attivita delle visi-
tein cantiere, attraverso la quale
fornisce una consulenza tecnica,
in materia disicurezza neiluoghi
dilavoro, indispensabile alle im-
prese ed ailavoratori in un setto-
re, come quello dell’edilizia, ca-
ratterizzato da una elevata com-
plessita.

L’appuntamento del 24 mag-
gio € senza dubbio un momento
importante per conoscere la pro-
grammazione delle attivita e le
novita di questi fondamentali
Entibilaterali provinciali del set-
tore delle costruzioni.e
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1l caso Sempre scettici i sindacati confederali di categoria, prosegue la due diligence di Unicredit sulla fattibilita finanziaria

Corden, slitta il piano di salvataggio

Da «qualche settimana» a tre mesi, 'annuncio di aprile dovrebbe avere un seguito reale solo a fine luglio

SINDACALE

== Sembrava dietro I'angolo la
soluzione per il futuro della Cor-
den Pharma e invece bisognera
attendere la fine di luglio per
avere un quadro piu chiaro di
cosa accadra ad una delle mag-
giori aziende della provincia. I1
22 aprile scorso una cordata che
havoluto mantenere il piti stret-
to riserbo su identita e soci si &
presentata al tavolo della Pre-
fettura che seguiva di poche ore
la proroga della cassa integra-
zione per 200 persone a rotazio-
ne su circa 40 unita al giorno.
Poi silenzio sulle evoluzioni. Va
avanti invece la due diligence di
Unicredit, la banca che deve va-
lutare la fattibilita del piano di
rilancio, che verrebbe affidato
ad un newco la cui mission € in-
centrata piu sulla ricerca e l'in-
novazione che sulla produzione.
I tempi annunciati a fine aprile
erano piu stretti di quelli che si
stanno srotolando in queste set-
timane e che sono legati allo
scetticismo dei sindacati e dei
lavoratori ma anche ad un certa
freddezza della Regione Lazio
che ha finanziato e sostenuto fi-
nora gli ammortizzatori sociali
e non ha gradito la segretezza
del piano finanziario e dei nomi
scesi in campo per quello che
viene ancora definito il «salva-
taggio» della Cordemn Pharma.
Sulla soluzione fin qui proposta
dallingegner Stefano Di Rosa
per conto di un gruppo per ora
sconosciuto sisono creati, di fat-
to, due fronti. Uno composto
dalleamministrazionilocali che
hanno dato fiducia alla propo-
sta pur non conoscendo il piano
industriale. L'altro includeisin-
dacati eilavoratori, che temono
un impoverimento delle linee e
della produzione attuale, quin-
di un impatto sul futuro del per-
sonale che esce da un lungo pe-
riodo di cassa integrazioni, cioe
di sacrifici economici. Nella riu-
nione dello scorso aprile, coor-
dinata dal Prefetto Maurizio
Falco, il portavoce della cordata
interessata all'acquisito aveva
annunciato un ulteriore incon-

Laprima
presentazione
dellacordatacon
vincolo suinomié
avvenutaail 22
aprile scorso

deilavoratori
inesubero

tro «a stretto giro», dunque
questione di settimane, per illu-
strare i dettagli di coloro che so-
nointeressatiall'acquisto e al ri-
lancio nonché il piano indu-
striale. La tempistica invece slit-
ta di due mesi e si porta dietro
un carico di preoccupazioni che,
per la verita, erano state espres-
se anche ad aprile. Uno dei nodi
¢ la sorte degli esuberi: 48 per-
sone che rientrano nella proro-
ga della cassa integrazione frut-
to di trattativa con Regione e
Ministero, oltre alle parti socia-
1i.

Vadetto che quattro anni fa si
era partiti con una crisi che pre-
vedeva 192 esuberi. L’imple-
mentazione della capacita fi-
nanziaria avverra tramite una
societa ma con la partecipazio-
ne di un Fondo finanziario e I'a-

vallo di Unicredit, che sta valu-
tando la fattibilita economica e
dunque 'ammontare finale del-
Tinvestimento. Lo stesso porta-
voce dellanewco, Stefano Di Ro-
sa, ha detto che I'ingresso della
cordata avverra certamente pri-
ma della scadenza dei sei mesi
di cassa integrazione avviati ad
aprile. Anche perché non sono
previste per ora altre proroghe.
I sindacati confederali di cate-
goria restano scettici, almeno fi-
no alla presentazione del piano
industriale e sono fermi nel
chiedere che non venga toccata
la produzione classica dell’a-
zienda, uno dei leader nelle li-
nee cosiddette «terziariste» e
sulle quali sono specializzati gli
attuali dipendenti di Corden.
© G.D.M.
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L'INCONTRO

mm La Cassa Edile e la Scuola
Edile (Esel Cpt) della provincia
di Latina celebrano 60 anni di
attivita. Un traguardo straordi-
nario, soprattutto per un setto-
re trainante dell’economia del
territorio pontino, che le parti
sociali che guidano glienti - An-
ce Latina, Feneal Uil Latina, Fil-
ca Cisl Latina e Fillea Cgil Frosi-
none-Latina - hanno deciso di
festeggiare organizzando un
grande evento pubblico che si
terra oggineilocali dell’ex infer-
meria del Borgo di Fossanova a
Priverno. Iltema dell’incontro -
«Versolacasadegli edili» - riba-
disce quelli che sono e saranno
gli impegni dei due enti, chia-
matiad essere «Presidio dilega-
lita, welfare, formazione, inno-
vazione e sicurezza».

Sicurezza e sviluppo, 60 anni di storia
E adesso «Verso la casa degli edili»

Al convegno, che avra inizio
alle ore 16.30, interverranno per
isalutiistituzionaliil prefetto di
Latina Maurizio Falco e il presi-
dente della Provincia Gerardo
Stefanelli. Dopo le relazioni dei
presidenti degli enti, Riccardo
Cerilli (Cassa Edile), Georgia
Pinna (Esel-Cpt) e I'intervento
di Marco Marinelli (vice presi-
dente Vicario perlerelazioniin-
dustriali di Ance Latina), sono
previsti due importanti mo-
mentidi confronto. La primata-
vola rotonda dal titolo “I 60 an-
ni della bilateralita edile pro-
vinciale”, con inizio dalle ore

17.40, sara moderata da Ales-
sandro Panigutti e prevede gli
interventi del presidente di An-
ce Latina Pierantonio Palluzzi,
del segretario generale della Fe-
neal Uil di Latina, Salvatore Pa-
store, del segretario generale
della Filca Cisl di Latina, Paolo
Masciarelli, del segretario gene-
rale della Fillea Cgil di Frosino-
ne e Latina, Alessio Faustini. La
seconda tavola rotonda dal tito-
lo “Quali prospettive per il futu-
ro dell’edilizia”, con inizio dalle
ore 18.15, sara moderata dal
giornalista de Il Giornale Stefa-
no Zurlo, e prevede gli interven-

ti del presidente nazionale di
Ance, Gabriele Buia, del segre-
tario nazionale di Feneal Uil
Francesco Sannino, del segreta-
rio nazionale di Fila Cisl, Enzo
Pelle e del segretario nazionale
Fillea Cgil, Antonio Di Franco.
Il mondo dell’edilizia ha chia-
mato a raccolta tutti gli espo-
nenti delle parti sociali che lo
rappresentano, locali e nazio-
nali, proprio con l'obiettivo di
fare il punto sulla situazione at-
tuale del comparto e di analiz-
zare le sfide future che lo atten-
dono.e
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La Casa degli edil

UNA GIORNATA SPECIALE

ALESSANDRO MARANGON

mm Sessant’anni di attivita e un
futuro dascrivere insieme a tut-
ti i protagonisti del settore edi-
lizio. In quella “Casa degli edili”
che dovra diventare stabilmen-
te un presidio di legalita, welfa-
re, formazione, innovazione e
sicurezza. Questo I'obiettivo
della Cassa Edile e della Scuola
Edile (Esel
Cpt) della pro-
vincia di Lati-
na che hanno
raggiunto que-
sto importante
traguardo gra-
zie all'impegno
delle parti so-
ciali che la gui-
dano, come
Ance Latina,
Feneal Uil La-
tina, Filca Cisl
Latina e Fillea
Cgil Frosino-
ne-Latina, che
ieri si sono riu-
nite all’ex In-
fermeria  del
borgo di Fossa-
nova per fe-
steggiare e per programmare i
prossimi passi davanti a una
platea calorosa e a tante autori-
ta civili e militari, a partire dal
prefetto di Latina Maurizio Fal-
co.

«La Cassa Edile espleta I’atti-
vita di monitoraggio dei cantie-
ri pubblici e privati della pro-
vincia - ha spiegato Riccardo
Cerilli, presidente della Cassa
Edile della provincia di Latina -
grazie alla costante processa-
zione delle notifiche prelimina-
ri perseguendo finalita di lega-
lita e trasparenza tra operatori,
contrasto al lavoro nero e som-
merso oltre che il superamento
del dumping contrattuale».
Gia, un’offerta al ribasso che
danneggia chi lavora: capita
sempre pil spesso che i lavora-
tori si trovino costretti a passa-
re illegittimamente dal Con-
tratto Nazionale (CCNL) edile
al CCNL multiservizi. Ma venia-

Il grande mondo
delle costruzioni

festegeia 160 anni
di Cassa e Scuola edile

La festa Tutti gli operatori del settore si sono riuniti ieri
all’ex Infermeria del borgo di Fossanova per programmare
i prossimi passi nel segno della massima collaborazione

Un traguardo
importante
raggiunto
graziead
Ance, Feneal
Uil, Filca Cisl
eFillea Cgil

mo ai numeri della Cassa Edile
di Latina che, attualmente, ha
circa 6.000 lavoratori e 1.600
imprese iscritti, una massa sa-
lari di circa 64 milioni di euro
che denota un aumento del 19%
solo rispetto allo scorso anno e
del 36% negli ultimi 5 anni.
L’ente, solo nell’'ultimo anno, ha
erogato prestazioni ad oltre
6.500 beneficiari per un valore
complessivodi circa 8,5 milioni.
Conguagliato alle imprese qua-
si 1 milione per premialita e
rimborsi malattia ed infortuni.
«In 60 anni - ha aggiunto Cerilli
- sono stati erogati 400 milioni
in favore dei lavoratori a titolo
di gratifica natalizia e ferie
(13esima e 14esima mensilita),
anzianita professionale edile
(APE), prestazioni sanitarie per
lavoratori e propri familiari co-
me spese dentarie, acustiche,
oculistiche, protesi ortopediche
e simili (dal 2020 svolte dal

Fondo nazionale sanitario Sa-
nedil) e prestazioni non sanita-
rie quali buoni libro, borse stu-
dio, borse universitarie, spese
funerarie, soggiorni estivi, pre-
mio inserimento giovani. Per la
celebrazione dei 60 anni di atti-
vita dei nostri Enti abbiamo
previsto un premio straordina-
rio in favore di circa 650 lavora-
tori per oltre 120.000 euro ero-
gati».

Georgia Pinna, presidente
Esel-Cpt (Scuola edile Latina
Formazione e sicurezza) della
provincia di Latina, ha sottoli-
neato come le attivita dell’ente
«contano 250 corsi di formazio-
ne erogati in favore di circa
3.000 lavoratori con risparmio
per le imprese di circa 500.000
euro». Nello specifico troviamo
i corsi per posatori di cappotto
termico: quattro edizioni con la
partecipazione di oltre 100 la-
voratori; i corsi triennali di

istruzione e formazione profes-
sionale rivolti ai giovani dai 16
ai 18 anni. «Tramite questi per-
corsi-ha osservato Pinna - si as-
solve I'obbligo scolastico e si
consegue la qualifica professio-
nale di Operatore Edile». Poi ci
sono gli ITS, gli Istituti tecnici
superiori, vale a dire scuole di
eccellenza di livello post-secon-
dario non universitario ad alta
specializzazione tecnologica di
durata biennale che permetto-
no di conseguire il titolo di tec-
nico superiore. Senza dimenti-
care, ovviamente, il 1° Advanta-
ge 5 display in Italia, il simula-
tore per i giovani operatori che
possono imparare con un siste-
ma potente e sviluppato per im-
plementare produttivita e capa-
cita. Oltre anumerose possibili-
ta di testare le proprie capacita
con esercizi e prove ed avere
una migliore familiarizzazione
con operazioni complesse da

Dasinistra,
Riccardo Cerilli,
presidente della
CassaEdile della

provinciadi Latina,
Georgia Pinna,
presidente
Esel-Cpt

e Marco Marinelli,
vice presidente
Vicario perle
relazioniindustriali
diAnce Latina
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Maurizio Falco:
«Lo sforzo di tutti deve
essere quello del

sostegno allo sviluppo
ma senza dimenticare

svolgere in sicurezza. Pinna, in
conclusione, ha anche posto

Taccento sull’accreditamento
dei servizi peril lavoro: «Servizi
alla persona - osserva - consi-
stenti in prima informazione,
orientamento, incontro tra do-
manda e offerta, accompagna-
mento al lavoro. Non solo per
Tedilizia ma per tutti i settori
merceologici».

Marco Marinelli, vice presi-
dente Vicario perlerelazioniin-
dustriali di Ance Latina, & parti-
to dal contratto integrativo pro-
vinciale divenuto realta: «Ab-
biamo voluto dare dignita al la-
voro di imprese e lavoratori.
Siamo riusciti a istituire il bad-
ge di cantiere per ogni lavorato-
re per tutelare gli operai che so-
no sempre seguiti passo passo
dalla Cassa Edile. Su ogni can-
tiere. Un contesto - ha afferma-
to Marinelli - piti equo sia per le
aziende che per i lavoratori. Col
concetto di premialita alla base.
E nel prossimo trienno avremo
un Qr code per ogni lavoratore
che potra avere tutta la sua sto-
ria e le sue qualifiche a portata
di mano. Cosi come ci sara un
ufficio della legalita per moni-
torare sul territorio il rispetto
del contratto nazionale».e

‘© RIPRODUZIONE RISERVATA

Inumeri

6.000

© llavoratoriattualmente
iscritti alla Cassaedile,mentre
1.600sonoleimprese

64 min

© LamassasalaridellaCassa
edile che denotaunaumento
del19%rispetto all’anno scorso

250

® | corsidiformazione erogati
infavoredicirca3.000
lavoratori

650

@ llavoratoriche hanno
usufruito diun premio
straordinario per oltre
120milaeuro

L Sy

Sulla discarica di
Borgo Montello si
decideil22
gennaio

«Una tappa
importante»

Il Prefetto «Impegno comune
per programmare il futuro»

ILPREFETTO

= «Sono molto contento di esse-
re qui, perché si tratta di un’altra
tappa importante del mio lavoro
sul territorio». Il Prefetto di Lati-
na, Maurizio Falco, ha aperto I'in-
contro di Fossanova con la
consueta schiettezza e con
la consapevolezza della
centralita del suo ruolo
inrappresentanzadel-
lo Stato: «Le parole
chiave sono sviluppo

e sicurezza, che devo-
no essere alla base di
ogni progetto. Due fac-
cedellastessamedaglia.
Lo sforzo di tutti deve es-
sere quello del sostegno allo
sviluppo ma senza dimenticare
mai la prevenzione e di conse-
guenza la sicurezza dei lavoratori
in ogni settore. Quello edile & tra i
piu nevralgici in questo senso e
ben vengano le iniziative che ve-
dono aziende, imprese, sindacati,
associazioni e lavoratori allo stes-
sotavolo per programmareil futu-
ro. E noi - ha sottolineato Falco -
vogliamo esserci per capire cosa si
puo fare insieme, nel pubblico e
nel privato, senza distinzione.
Una cosa € certa: bisogna sburo-

Il Prefetto di Latina
Maurizio Falco

cratizzare le procedure di forte Leparole
impatto sul settore economico per chiave sono
ottenerelaripartenza. Maealtret- sviluppo
tanto certo che senza legalita si :
esicurezza,
bloccherebbe tutto. Per questo allabase
benvenganotavolidiconcertazio- =
neeiconfronti».e diogni
©RIPRODUZIONE RISERVATA rogetto»

«Qui1l fulcro

dell'economia»

La Provincia Le parole
del consigliere Sara Norcia

DALLA PROVINCIA

mm [1 consigliere provinciale
Sara Norcia, nell’'occasione, ha
portato i saluti del presidente
della Provincia di Latina Ge-
rardo Stefanelli, assente alla
manifestazione dell’ex In-
fermeria del borgo di
Fossanova per soprag-
giunti impegni pro-
fessionali: «Qui c’e

il fulero dell’econo-

mia e del mondo del

lavoro - ha detto

Norcia -. La pande-

mia ha stravolto la
nostra quotidianita,
ci ha messi in difficolta
sotto tanti aspetti, ma
adesso siamo tutti pronti a ri-

partire con rinnovato slancioe  liconsigliere

a guardare al futuro con otti-  provinciale

mismo. Una giornata come SaraNorcia

questa rappresenta il miglior

modo per guardare al futuro

con ottimismo. Vedere riuniti

cosi tanti operatori del com-

parto edilizio sta a significare

che la strada ¢ tracciata e che

andra seguita anche in futuro.

Lo dico a tutte le categorie del

settore edilizio - ha concluso

Norecia -: le vostre esigenze sa-

ranno tra le nostre priorita. «Do|

Lente Provincia, che oggi rap- lapandemia

presento, cerchera in ognimo-  adesso siamo

do di farg 11 p05§1b11e Berche " tuttipronti

avvenga il rilancio dell’intero {ultipronti i

settore stando al fianco di im- aripartire

prese e lavoratori».e conrinnovato
slancio»

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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La Casa degli edil

Futuro e bilateralita
racchiusi in 3 parole:
tutela, assistenza

e prestazioni

Il punto Interventi di Palluzzi, Pastore, Masciarelli e Faustini
Imprese e sindacati insieme per un percorso comune
con un impegno costante per garantire legalita e sicurezza

TAVOLA ROTONDA LOCALE

LUCAMORAZZANO

== Componente fondamentale e
traino dell’intero Paese, I'edilizia e
tuttol'indotto che ruota attorno ad
essa, siregge suun concettodibila-
teralita che ne costituisce fonda-
mento imprescindibile in quanto
rappresenta il rapporto tra im-
prenditori e lavoratori. Cassa edile
e Scuola edile (Esel-Cpt) a Latina
costituiscono una componente es-
senziale di questorapporto.
Parlando dibilateralita, il segre-
tario generale della Fillea Cgil Fro-
sinone e Latina, Alessio Faustini,
hasottolineato: «La Cassa edile ha
sancito I'inizio del concetto di bila-
teralitainediliziagarantendotute-
la, assistenza e prestazioni per gli
operai». Ha anche ricordato come
laprima Cassaedileitalianasiana-
tanel1919aMilanoinunasituazio-
ne simile a quella attuale. «Nasce

Tavola dopounaguerraedopounapande-
rotonda mia, quella da Spagnola - ha detto
conAnce Faustini - In edilizia, settore asso-
~ Latina, lqtamente parcellizzato, _il sistema
Fenm’ bilaterale ha permesso di avere un
—=——— punto di riferimento rappresenta-
FilcaCisl {5 daglientibilaterali».
eFillea Cqil Pierantonio Palluzzi, presidente

>

Ance Latina, hadeclinatoil concet-
to di bilateralita dalla parte delle
imprese, evidenziando come lo
sforzo debba essere quello di so-
vrapporre gli intenti: «Il nostro
settore, negli ultimi anni, troppe
volte & stato associato a meccani-
smi non prettamente rispettosi
della legalita. Il sistema bilaterale
deve farsi carico di garantire la le-
galita e la sicurezza. Questa sicu-
rezza aiuta i giovani ad avvicinarsi
alsettore».

Consegnato
anche il casco
di protezione

© Gli ediliintervenutialla
manifestazione speciale diieri
hanno trovato anche una
preziosa sorpresaall'ingresso
della salaconvegni:un casco
disicurezzadiottimolivello
consegnato loro
dallorganizzazione
dell’evento.

»>

Il segretario generale Feneal Uil
Latina, Salvatore Pastore, ha evi-
denziato: «I lavoratori delle gene-
razioni precedenti chiedevano tre-
dicesima e ferie. Oggi introducia-
mo pure il premio di anzianita edi-
le, ogni due anni, ed & un grande
traguardo».

11 segretario generale Filca Cisl
Latina, Paolo Masciarelli, ha pun-
tato sull'importanza della tecnolo-
gia: «Bilateralita significa parteci-
pazione e concertazione. Il nuovo

Dasinistra,
Pierantonio
Palluzzi (Ance
Latina),

Alessio Faustini
(Fillea Cgil),
Salvatore
Pastore (Feneal
Uil) e Paolo
Masciarelli (Filca
Cisl)

contratto integrativo provinciale,
appena sottoscritto, introduce ele-
menti di tecnologia nel salario.
Partiimportantidisalariosonoora
sotto il controllo delle parti sociali
chegarantisconolasuaerogazione
senza che i lavoratori debbano pitt
elemosinare quellocheéunlorodi-
ritto. Citoil badge che servira acer-
tificare ai lavoratori presenze, ora-
riemansioni: unasortadicartad’i-
dentitalavorativadigitale».e
©RIPRODUZIONE RISERVATA

Un premio
speciale
per i lavoratori

® Laltrasorpresa
graditissima dagli edili
presenti & statalaconsegna
del Premio Ape,un
riconoscimentoindenaroa
tutti coloro che nel corso
dell'ultimo biennio hanno
superato un certo numero di
ore lavorative.

Doppio dono per gli intervenuti
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OGGI

10

Mercoledi
25 maggio 2022




Rassegna Stampa sessantesimo

Latina Oggi 29/05/2022

QUEL
CHE RES

della
settimana

Un Centenario «condiviso»

Il neo delegato al Centenario di
Latina, Nazzareno Ranaldi, s'e
messo gia al lavoro. «Quello che
saremo domani lo dobbiamo pro-
grammare e organizzare giaoggi,

perché il domani della nostra citta
va condiviso con tutte le forze po-
litiche, sociali, sindacali, impren-
ditoriali e associative del nostro
territorio.»

| segnali della transizione
NON PAasSINO INoSservatl

Alessandro Panigutti
redazionelt@editorialeoggi.info

ncheil prefetto,

agente mediatore

sul territorio per

definizione, ha

tradito un certo

stupore nel
trovarsi catapultato nella
convention di Fossanova, dove
Cassa Edile e Scuola Edile
hanno festeggiatoi 60 anni
dallafondazione dei due enti
che hanno profondamente
trasformato le relazioni sociali
del settore edile di questa
provincia.

Conle due compagini, Cassa
e Scuola Edile, c’eraanche
I’Ance, ’'associazione nazionale
dei costruttori edili, e c’erano i
sindacati che rappresentano la
categoriain tutte le sue
componenti e sfaccettature.

Dadove arrivalo stupore?

Dal fatto che a Fossanova, al
diladell’occasione celebrativa,
c’eraununiverso che
rappresentaoltre seimila
lavoratoriin provinciae che
parlalastessalingua, insegue
gli stessi obiettivi e si confronta
sulle modalita piu adatte, pit
corrette e piti veloci per
raggiungerli.

Probabilmente arrivano tutti
dauna quotidianita fatta di
dialettica a volte anche
spigolosa, da periodici bracci di
ferro e dafisiologiche spinte
divisive, mala percezione netta
eforte che si é potuta cogliere
ascoltando sindacatie
presidenti degli enti, & quella di
unasquadra che gioca per gli
interessi deilavoratori, perla
lorosicurezza e peril loro
benessere. E quando il
Presidente di Ance-Latina
Pierantonio Palluzzi ha
sottolineato I'importanza del
lavoro direcupero di immagine
daparte di unaintera categoria
di imprenditori troppo spesso
associati aun cliché negativo
sostenuto daresiduiideologici
sempre duriamorire, ha
implicitamente detto, senza
dirlo, che questa battaglia di
recupero si combatte in casa,
nei cantieri e con i lavoratori,
insieme ai sindacati.

Sipuo sostenere che
Tanniversario dei sessant’anni
di storia degli enti degli edili
pontini sia arrivata proprio in
unafase di transizione di
questa provincia, chiamata in
questo preciso momento a fare
delle scelte importanti se vorra
lasciarsi alle spalle un
lunghissimo periodo di
stagnazione connotato, oltre

IL PERSONAGGIO

Laprotesta
di Giovanni

® «llComune
noninvestein
sicurezza
stradale, inizio
losciopero
dellafame per
protesta».Lo
haannunciato
ieri Giovanni
Delle Cave,
Presidente
Provinciale
dell’
Associazione
Nazionale
Vittime della
Strada.

) PIZZICHI |
Poverta

di
ERMANNO IANNICOLA

L’ha detto er ministero
ma se sapevagia,
coremo a granni passi
dasorapoverta.
Cefanno sulanalisi
epureli conteggi,

ma basta ch’april’occhi
nun servono i sondaggi.
Eppureer Padreterno
co’noifugeneroso,

nun éche s’é¢ sbajato

ch’é stato frettoloso?
Trent’anni de politica
detuttilicolori,

nun é servita aniente
restamo coi dolori.
Mada’la corpa allartri
sarebbe ‘navilta,
ognuno c’ha er governo
c’ha scerto devota.
Madice:”Io ce provo
epunto ar cambiamento,
ma qua nun cambia gnente
de ‘st’andamento lento”.
Sembramo quella nave
che stavap’affonna,

ner mentre Uorchestrina
nun smette de sona.
Enun é ar qualunquismo
chewvojo strizza locchio,
cercamo de svejacce

o bonanotte ar secchio...

che da crisi economiche che
non é stato possibile scansare,
daun indecisionismo
esagerato che ha finito per
interrompere di netto
Tesercizio quotidiano di
costruzione di una cultura
dell’agire che puo trarre
alimento soltanto dall’azione,
dalla sperimentazione, dal
coraggio di osare e dalla voglia
dirischiare quando e
necessario farlo. Questa
stagnazione éla prima e pitt
evidente conseguenza della
perdita di appeal da parte della
classe politicae
contestualmente dello scarso
livello complessivo di una
classe amministrativa
inadeguata, ingessata e
incapace di dadare risposte ai
cittadini, i cui bisogni crescono
ogni giorno anziché diminuire

grazie all’offerta di servizi.
Perchénon sonoleimprese a
difettare di coraggio,
determinazione e voglia di
crescere, ma ¢ lafilierache
dalla politica porta
all’amministrazione il vero
ostacolo frenante dello
sviluppo del territorio. Quando
isindaci dei Comuni pontini
insieme all’'amministrazione
provinciale si mostrano, come
hanno fatto, incapaci di
decidere nel corso didue
lunghi anni dove localizzare i
siti per la chiusura del ciclo dei
rifiuti, laloro incapacita non
blocca soltanto investimenti,
sviluppo e nuova occupazione,
macreauno statodicaose
confusione che rende tutto pit
difficile ed anche tutto
possibile. E infatti eccoci alla
proposta di realizzare un
termoinceneritore ad Aprilia
anziché decidere dove
insediare unanuova discarica.

Non é scontato che I'opzione
piovuta dalla proposta di un
imprenditore di Aprilianon sia
migliore dell’idea di unanuova
discarica, ma quello che
importa e che anche di fronte a
questainattesa situazionela
politica continui atacere
mentre i sindaci continuanoa
orientarsi seguendo gli umori
dei social, dove la cultura del
«no aprescindere» &
imperante.

Un tempo la politica
ascoltava, prendeva le misure
delle opinioni della gente, si
muoveva all’interno di un
recinto idelogico di riferimento
ben determinato, e parlava alla
suagente, indicavaipercorsi
daseguire e suggeriva alla
propria classe amministrativa
le scelte migliori per far
crescere i territori e con quelli
anche il partito e dunque anche
lasocieta civile. Scelte che
ovviamente venivano
sostenute dal partito nelle
situazioni di governo dove era
presente e dove faceva valere il
proprio peso politico.

Oggichelacrisidi
rappresentanza € al massimo
esponenziale, pochissimi
amministratori trovanoil
coraggio di fare; i piti ascoltano
isocial e nel timore di perdere
consenso stanno fermi, per non
indispettire nessuno. E si
scusano attribuendo ogni colpa
al sistema dellaburocrazia,
fingendo di non essere loro i
burattinai degli uffici e dei
dirigenti negli entilocali.

Ilsilenzio che regnaintorno
alla sorpresa del progetto del
termoinceneritore di Aprilia
dice tutto. Nemmeno il gusto di
sapere dadove arrivi quel
progetto, dove sia stato
partorito, da quale grande
aziendain cerca di collocazione
nel Lazio, con quale benestare
regionale e romano.

Cosinon si genera consenso,
losiperde. E sispegne un
territorio mortificandolo
insieme a tutti quelli che
vorrebbero vederlo ripartire e
che non vogliono saperne di
abbandonarlo.

LAGENDA

30

Maggio
LATINA
Italenti

delle donne,

il convegno
Alleore 17 di
lunedi30
maggio, pressoil
circolo cittadino
diLatina, siterra
ilconvegno“l
talentidelle
donne per fare
impresa: nuove
opportunita per
cercarelavoro”.
Organizzatoda
LatinaBene
Comunee Per
Latina2032,
saral'occasione
per discutere
sulle politiche di
genere e per fare
ilpuntodella
situazione circa
le opportunita,in
terminidi
politiche per
'impiego
femminile, che
stanno
nascendoa
livelloregionale e
PNRR.Dopoi
salutidel
Sindaco
Damiano
Coletta,
interverranno:
Enrica Onorati
(Assessora
Regione Lazio);
Francesca
Pierleoni
(Vicesindaco di
Latina); Simona
Lepori
(Asessoradi
Latina); Elettra
OrtulLaBarbera
(Segretaria
LatinaBene
Comune);
Stefania Dottori
(Direttore di
Federlazio
Latina); Giorgia
OrtulLaBarbera
(Consiglieradi
fiduciadellaRai
dellaSapienza);
Floriana
Toccaceli
(membro
direttivo
Confcommercio
Lazio Sud); Sofia
Salvati (LaB)

Pierantonio
PALLUZZI

Presiede I'associazione dei costruttori
pontini che per numero di aziende
iscritte & laquarta in ltalia, e lofanel
segno della reciprocita degliintenti.
VISIONARIO

<

Giovanni
ACAMPORA

Lidea del Forum sulla Blue
economy portera a Gaetail top
del settore. Quando si dice
avere idee per lo sviluppo
INTUITIVO

v

Mauro
DE LILLIS

Tiene nascosta la relazione del
Ministero che lobacchetta, malacarta
finisce sul giornale e lui adesso, invece
diriflettere, cercalatalpain Comune.

Marisiede ancoraalatina?
abbiamo qualche dubbio.
Altrimenti vedrebbe lo stato
penoso della raccolta rifiuti
DISTRATTO

Domenica
29 maggio 2022
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L’Ance guarda al futuro: edilizia 4.0

»La Cassa conta circa 1.600 imprese iscritte, una massa salari

»Per i 60 anni della scuola edile della provincia di Latina

le celebrazioni a Fossanova e il punto sulla ripresa del settore di 64 milioni che denota un aumento del 36% negli ultimi 5 anni

ECONOMIA

La Cassa Edile e la Scuola Edile
della provincia di Latina hanno
celebrato i 60 anni di attivita, un
traguardo importante per il setto-
re reso possibile dallimpegno
dalle parti sociali che la guidano:
Ance Latina, Feneal Uil Latina,
Filca Cisl Latina e Fillea Cgil Fro-
sinone-Latina. «Sono consapevo-
le di quanto questo settore abbia
sofferto ma posso dire che c’e tan-
ta qualita nelle imprese, solo che
spesso ci si blocca e serve sburo-
cratizzare, fare in modo che per
le pratiche basti un mese e non
tre - ammonisce il prefetto Mauri-
zio Falco, intervenuto nell'antica
infermeria del borgo di Fossano-
va - serve dialogo e tavoli di con-
fronto, per anticipare i problemi
di competenza e i controlli, per-
ché i problemi vanno anticipati,
visto che & molto peggio bloccare
dopo. Certo con interventi di bloc-
co c’@ molta visibilita per tutti, ma
bisogna prevenire. Gli scenari
cambiano molto velocemente e
vanno stabilite delle priorita
ascoltando realta importanti del
territorio come edilizia, agricoltu-
ra e farmaceutica. Il Pnrr? Non fa-
ra miracoli ma cambiera la men-
talita, la politica deve insistere
sull'efficienza del sistema». La
Cassa Edile di Latina, diretta da
Simone Vaudo, attualmente ha
circa 6.000 lavoratori e 1.600 im-
prese iscritte, una massa salari di
circa 64 milioni di euro che deno-
ta un aumento del 19% solo rispet-
to allo scorso anno e del 36% ne-
gli ultimi cinque anni. «Quello
dell'edilizia & un settore impor-

tante e rappresenta il fulcro del
panorama economico e lavorati-
vo, guardiamo con ottimismo al
futuro» ha aggiunto Sara Norcia
in rappresentanza del presidente
della Provincia Gerardo Stefanel-
1i. Riccardo Cerilli, presidente del-
la Cassa Edile sottolinea: «Siamo
statiiprimia sviluppareapp per i
lavoratori, lavorando con il bad-
ge di cantiere tramite il quale la
Cassa Edilesadov'eil cantiereele
ore lavorate». Georgia Pinna
(Esel-Cpt) ha sottolineato alcune
interessanti dinamiche: «La visi-
tain cantiere fornisce indicazioni
importanti per superare criticita,
riducendo le occasioni di perico-
lo per gli operatori e cosila scuola
di Latina guarda al futuro nell'ot-
tica dell’edilizia 4.0 grazie all'im-
pegno profuso dalle parti socia-
li». L'obiettivo della Casa degli
Edili e quello di fornire formazio-
ne costante ailavori.

Ci sono stati anche due tavole
rotonde: “I 60 anni della bilatera-
lita edile provinciale” con il presi-
dente di Ance Latina Pierantonio
Palluzzi, il segretario generale
della Feneal Uil Latina, Salvatore
Pastore, il segretario generale del-
la Filca Cisl Paolo Masciarelli, e il
segretario generale Fillea Cgil di
Frosinone e Latina, Alessio Fau-
stini; la seconda tavola rotonda
dal titolo “Quali prospettive per il
futuro dell'edilizia”, ha visto gli
interventi del presidente naziona-
le Ance Gabriele Buia, del segreta-
rio nazionale di Feneal Uil Fran-
cesco Sannino, del segretario na-
zionale di Filca Cisl, Enzo Pelle e
del segretario nazionale Fillea
Cgil Antonio Di Franco.

Giuseppe Baratta

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Dalle app al simulatore ipertecnologico
per far “allenare” senza rischi gli studenti

LO STRUMENTO

di riprodurre le vibrazioni, i ru-
moriel'operativita a bordo diun

11 mondo dell’edilizia guarda al
futuro e lo fa grazie alla tecnolo-
gia e alle app sugli smartphone.
Alla Scuola Edile di Latina, da
settembre, gli studenti avranno
la possibilita di vivere un’espe-
rienza immersiva in cantiere an-
che senza essere ancora in can-
tiere e potranno farlo grazie al si-
mulatore Vortex Advantage,
uno strumento ipertecnolgico
dotato di cinque schermi capaci

Nuovo T-Roc

hinario di cantiere di ulti-
ma generazione, utilizzando lo

LE NUOVE TECNOLOGIE
AL SERVIZIO

DELLA FORMAZIONE
PER IMPARARE

A USARE MACCHINARI
MOLTO AVANZATI

Da 199 euro al mese con Ecoincentivi Statali
TAN 5,99% - TAEG 7,09% - Anticipo € 6.200 - 35 mesi - rata finale € 15.918 - 45 000 km

Nuovo T-Roc 2.0 TDI Life 115 CV BMT tuo a € 25.881 (chiavi in mano IPT esclusa). Prezzo di listino € 30.600. Il prezzo comunicato di € 25.881  calcolato tenendo in
ad € 2.719 ed un contributo statale pari ad € 2.000 vt 1l

diunve

icolo di

stesso concetto che c’¢ con i
flight simulator, lo strumento
sul quale fanno allenamento i pi-
loti degli aerei: la scommessa &
quella di prepararsi al lavoro, im-

arando a usare macchinari in-
novativi proprio come gli aspi-
ranti piloti dell'aviazione posso-
no simulare un volo dall’aero-
porto di Miami a quello di Fiumi-
cino stando perd con i piedi a ter-
ra. «Il mondo dell'edilizia & spes-
so visto come brutto e sporco,
ma non sara piii cosi e anzi ci sa-
ra una migliore familiarizzazio-

ne con operazioni complesse da
svolgere in sicurezza» chiarisce
Giorgia Pinna, della scuola edile
di Latina (Esel-Cpt). Il simulato-
re ridurra i rischi di un impatto
immediato con il mondo di lavo-
ro e permettera agli aspiranti
operatori di prepararsi testando
in anteprima le criticita e le pro-
blematiche che incontreranno
quando lavoreranno realmente
con i mezzi. Ma il simulatore
non ¢ l'unica innovazione per-
ché anche il badge per i lavorato-
ri & gia operativo da qualche tem-
po e permette a tutti di timbrare
il cartellino in modalita iper-tec-
nologica, grazie all'app dedicata
che da la possibilita di verificare
immediatamente le ore lavorate
eintervenire in caso diinfortuni.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Scoprilo in
cessionaria

_volkswagen.it

un contributo g
ia ML rispettatituttii requisiti previsti dalla Legge n. 145/2018 (“Legge di Bilancio 2019"), dalla Legge n. 178/2020 ("Legge di Bilancio 2021"), dal DM 20/03/2019 e dal

e delle C

gen aderenti all iniziativa pari

D.L. 1 marzo 2022 n. 17 e successive modifiche ed integrazioni normative. Anticipo € 6.200 oltre alle spese di istruttoria pratica € 300 - Finanziamento di € 19.681 in 35 rate da € 199. Interessi € 3.201,07 - TAN 5,99% fisso - TAEG 7,09% - Valore Futuro Garantito pari alla
Rata Finale di € 15.918,12, per un chilometraggio totale massimo di 45.000 km - In caso di restituzione del veicolo eccedenza chilometrica 0,07 euro/km - Spese istruttoria pratica € 300 (incluse nell'importo totale del credito) - Importo totale del credito € 19.681 - Spese
di incasso rata € 2,25/mese - costo comunicazioni periodiche € 3 - Imposta di bollo/sostitutiva € 49,20 - Importo totale dovuto dal richiedente € 23.015,27 - Gli importi fin qui indicati sono da considerarsi IVA inclusa ove previsto - Informazioni europee di base/Fogli

informativi e condizioni assicurative disponibili presso le Concessionarie VOLKSWAGEN. Salvo approvazione VOLKSWAGEN F\NANCIAL SERVICES, Offeta validasino al 31.05.2022. La vettura raffigurata ¢ puramente indicativa. Valor
massimi: consum di carburante ciclo comb. 6,7 1/100 km - CO: 157 g/k ilevati dal Costruttore in base al metodo di i
ealtri fattori non tecnici quali lo stle di guida, possono modificare tali valori. Per ulteriori

UE 2017/1151

i presso e C

gen é disponibile

aggiuntivi

la guida relativa al risparmio di carburante e alle emission di CO:.

Autgeurgpa

/-\

VENDITA E ASSISTENZA www.autoeuropaspa.com

+

LATINA
Via A.Vespucci
Tel. 0773.49231

SAN GIORGIO A LIRI (FR)
Via Ausonia km 10,200

Tel. 0773.49231

+
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